
муниципАльно8 зАдАнив, ш! 2

на 2020 год и на плановь] й пер11оА2о21 и 2022 годов

приложениеп95 кприкз3у
от 16'11.202о ш91з49

по оквэд
по оквэд

наименование муниципа'|ьного учреждеяия города таганрога|
муницип!шьное общеобразовательное б[оджетное учре)кдение оредняя общеобразовательная школа ш9 6

вид деятельности муницип|шьного учреждения города татънрога:

начальное общее образование, основно€ обцее образованпе. среднее о6щее о6разование



чАсть !.сведенпяо6опа3ь'ваемь'хмунпцппдльль'хусл!.!х
РА3дЁд |

] !{аи!!!сполапис мупиципальвой услу.и реализация основяых обцеобрмователь!ь!х !роРамм нача!ь!ого обще'о о6разовавия
2 катсгорци лоФобитслсй му!ицяпальной услуги| фи]и1еские лиц!.
з. !1окаи!ели. харак!ери}ующие объем и (илп) хачество |!униципфьной услуги:

уппк{!ьпь'й !омср рсссщовой |окат1!ль' хаРак1ери!уюцяй оодержа!ие муви(ипальной

услуги

] |оказ.тель. хараб!ризующий

усло3и, (форыь' оказания
шу!иципальной }слу'и

пока1атсль хачества мупицяпшьпой уолуги з!ачение пока3ател' качес1 ва

му!нципальной у.луги

по окв'|

2020 год 102 |'й 2о22го\ (2-й

} 5 6 |2 !4
в соотвстствия с п!пктом ! ]

х!оя!о'! обцсобрд)овдт11ь{о'1
1рогрп!!ы х.ч.::ьного о6цсю
яфюшн!я по л3фшцппп] порво.!

п псни о6щсго о6!ааюванпя

100 !00 !о0 !0

100 !0 |0

01, ро]|т11с'1 (!ко{ны\
1рщсп3штс::сй). \:ошлвор.янь1\

!р!116д6::!$!о'! образомт;ьно']

95 95 95 10 ]о

1о1! с!фврс!снно )сФанснных
БразФ|т.]ьпы! \чфцохпо!

1]фшсяш'1. выяв1ояны\ 3 рф\1ьъ&
1РовсРок оРг!накп пспо]ниФ]ь|ой

'::.от| 
с\ бъоктов Ро.с п ;|ско|!

оФсрацпп' ш)щс-&1яющш!п
}!нкцппп ло контРо11ю л нцюр} 

'

!оо ]оо !о ]0

уник01ьный номер реестровой показатсль. харапери]ующяй содсржавие муницилФьной

услуги

показатель' х3р3ктеРизующий

условия (формь' оказапия
муниципФ ьной услуги

пом3а!сль обьо!а муници!!0!ьной услу! и



оказаппи' муняципальяой услуги
5 ]. !]оРмативнь!е правовь]е апь!' рецлпруош(яе порядококазания муниципФьной услуги:

мупиц!па,ьнь!х у!реждений города тап|рога и фияансовоп о6еслеченяи вь'полнс!ия цуниципмьного ]аданвя''

Р^3двл 2

!' ]].имеяованис мупиципальной услуги: реФизащя ос'!овньп общеобразовательнь]х профамм оовов!ого обце| о обраювания'
2 катгории потебителей ||!униципшьной уолуги фшшфме пца
3 показа'€ли' х.рактеритющис объеш и (и!и) ка!ество муницилФьной услуги:

способ ияформярования состав ра3мецае'!ой янФормации чястота обпоплепи{ инфорл'ции

Размецсиио в оети пнтеряет яаофицишьноц сайте управления обРазов6ния гтаганрога
м.!адоьг.ш. па оайте ь!з8о!.ц ваофицишь!ош сайте моБу сош ш!6 [Ф:/^ая6'ш

муниципшьиое задание

Ра3мецение всети интеРнст на офпцимьном сайте улравления о6разовани' г.тагапрога
!!*$''!а8оь(г!. па сайте ьц5.воу.г!' на оф!ци@п''|ом оай!е [1оБу сош л!6 ьФ:/!а86.ц

и]|'енеяия внооимь'е в муя!цилмьное задание по |{сре ноооходи||остя

|'а3мещевие в сети ин*Рн.т па официально[! оайте упр.вления образовапия г'тага!рога
шь'ч'(а8оьг.г!. яа сайте ьц5.доу.ф. !!а офпциально!! оайте ['оБу сош шф ьФ:/4а96.гц

отчет о вь]полцспии муниципального задания

Раыещение в сети ннтср!ет наофицишьвом сайте управлсни! образования г-]'аганрог.
фяр.ъ8оьгп] яа официмьно[! сайте моБу сош л!6 !Ф'/!а']6.гц

уникшьць!й ломер реесгровой ]оказатсль. хараьтери]уюцяй оодерж3ние муницвпмьной
услу!!

показатель. хзрактерп]ующий
уоло!яя (формы) оказания

муницилальной услугя

| |ока}ате'ь ка!ес1вп муяиципшы|ой уолуги ]мчение пока3атля качества
муниципФьной уолуги

по окви

202о год 202] год (!_й 2о21го!(2-й

6 !о 12
в соответ(тляи | пункгом ]: |ф3снь о.3фяпп' о6у'ающл!лс1

хшовяой о6цсо60а.оваш]'но;|
1роФ1!!ы ф!о'ного обцою
бро1Ф0нпя по !3оршон'п вфро!1

алонп о6цсю.6разоФв!'

!0о !00 !о |0

пФшот! рсат!цлп Фновяо.]
йщсо6рФощФ11ьны! лрофб$'н

100 100 |0

1ф{ ро]ит]о|1(!кон|ых
прфсйв'п::сй). \!о&1Фворсн(ы\

прфофв11'с!ой фраФ'атс::ьной

95 95 !о

]о::{ саф'рс!с{но \сфапснны\
фр.ю.!т::ы!ы! \чрфснпс!

!о0 !0 ]о

провоРок органа!' пп.по::яп{1ы|о]1

!1!от! с\бъспо3 }фспйской
Фс:орацяп. ф\ цп3!1Фшп.]
ф!нхц!п по конФо!!ю || нц]ор\ в

з'2. по@затли. харашрвзуюцяе о6ъем муницилальной уолугя:



уникмьнь!й помер реесро.ой пока3а!ель. харапсРи3ующий содерханис муницяпальной
услуги

] |оказатель' характс)и3уюций
услоьия (формь0 ока]аяия

|!униципмьной услуги

] !оца3атель объема !!'упцципальвой услуги ]наченис показателя о6ъсма
муницилФьной услуги

одовой рз}!ер платы (цспа.

2020 
'од

202! год (! й 2о22 год (2-й 2о22 год

формь! образовапи' и

6 8 ]о !| !з 14 16
8о21 ! |о.99'0 БА96А]о58о0! 792 4о6 ]о

19? ц4 44 |о !

197 з !0 о

!,!то]'о 45з .15.1 !о

5. !!орядок оюипи' муниципФьной услу|и]
5 ! !!ормативнь!е правовь!.акты. рФ'лирующие порядококазания муняципальной услуги:
постаповле!ие АдминисФации |орода таппРога Ф 25 |2 ]о|5 ]{! ]855 о поРядке формирова|и, шуниципмь!ого 3адания яа ока3апие м}ницилальпь!\ услу! (выполппспие Работ)вотпо!!с|ии

ифишаноовом обеспече!ии вь'по!нения

способ япформирования соота3 размещае&&!ой цшфо!мации час'о'а о6повлспи' и!формации

|'а]нещение в ост! интеряет на официальном сайг у!Равления о6ра3ования г.'|'а!а!Рога
{\1* 1адоь''ц!. ппа оай€ ьш'во!'гц. на оФицпФьно}! сайт моБу сош л!6!|пр11ад6 г!

муниципа'ьное заданяе

|'азмс!|сппе в сети яятернст на официмьном оайте управления обра3овапия г'т!ганРога
п*п !адоь.гп. на сайте ь!5до! г0. нз оФяцишьпом сай|е ['|оБу со|]|ш96 ь11р'^а86 п

0!осимь!е в муницилальное ].данис !о мере необходи!!ос'!

Размеще!ие 3 се1и интернст на оф!цимьно}! сайте управления обра3ован!я 
' 

тагаярога
л\у!у 1авоьг.п. яа сайте ьц5.$оу.г!!. на офяцишьцо!! оайте моБу со1]] лф ь1ф'д.в6 |!

Ра3мещен!е всети интрпст на официшьшом сай1е управлсния обра1ования г та'|про]?
пц'ш.'а9оь(г!. н. оФицимьном сайте ['|оБу сош .ш!6 1!Ф7/|ав6 |ц

з

] !]ап!!с!!ование }}!уницилальной услуги:рсализацяя основныч об!ццооф.!!]а!сльп''!\ п|'офамм среднего о6щею обр.!ов0ния
]. !||.с!1)р!я потсбитслей муяяципальной услуги: фи'д!сскис !ица
1!п'{]'::!(1и.\арапери1ую!!исобьеяи'и!и]кп!сс!п.!)'пп!!!!!..!п!п!!\.'\'''

у!'!н.льь!ь|;! помср рооо1ровой хаРак'срп]\п!цц!|'1 со!(|'л|!пп!с \!\ !!п|!!'!!!!|ю,! к'!!(!!|] !\!'''1 
'!!!'! 

!!.'п|'! \! 
^'''



} никальяь]я номер реесровои показатель. хараперя1ующяй содержание муниципмьной

уоловяя (формь0 ока]ания
муняципальной услуги

5. порядок ока]ания мунпщпальвой услуги:
5|'}|оР|'ативныеправовыеаь]ы.Рс')]и|ц0лислорядокок|!|п!ямуп|!!!!|!ль!о|!\слл|!п

5'2поРядоки!формп|)ол.''пя'к)'(п'!'|'ь''ь'\п(''|).!|''ссйм]''пцп''||ь'п1!]}с!!|!

{'!.(1хх)''!!]'.]'м!|']цц1|'!!!!
!

|'а3мс!пс|пс ! (с!п |!|,ср'п'| ]'],(ш']'']'ы!л,|'''.\|'|']'пп'п!!1{}|!1(!3]||пя' ]!'алрога
1!\!1! !|доь| !!!' ||| с|'''.!пА |'\ '| ||''(]п1'']''''пл,]''].[1(!!'\((!!!!ш(!п!!р://!.д6'[ц



ока]ани' му!иципшьпои услугя:
5.1 норнативяь]е правовь!е акгь!, ре!]лиру!о0(яе порядохок!заняя ьь!уняци!!ал ьппой уолуги:

которых управлепие о6разования г'таг.нрога 
'влястся 

учрсдятелем. по ремизацип допол!итсльнь'х о6щердзвиваюцих проФа!м"

чАсть 2' сведеппя о вь!шняомь'! р{бо1!х

Р^ !дв-п

| наименовапис Работ _

2 категория поРебитслсй р.бот -

з похазатсли. хараперязуюцие объеш и (или) качествора6от:

пока!п1ель. !а|ак!српцпп!п'!! со!.Р''!!'!. |)|(!'''.' 1'!' ! !{{') 1)'! 
''' 

\,ц!''.'.|!'ц!!!'п''
\' ппш''! !ф!1ц''.1!!!'' !| 

'[''ш'

способ ин{)о!ми!о3ания !6}'ецаемой ия'ьо!мации ч.стот. обноывяия информа0ии

Раз||!ещение в оети интор!ст па официФьвом сайте управления обра1о!Ф'ия гтаганрога
лн{.!а8оьг'!!. !а оайтеь05.9оу.п. па официФьяопп! сай1€ моБу сош|л!6 ппр/|а86 п'

м!ви!!ипшьное ]а'авие

Ра3лещение в се!и интерне1 на официаль!ом оайтс улрввления образоваяяя гтагапрога
шшш'|ф]оьг ф. на сай'е ь05.доу.г0, !а офишальном сайте моьу сош }(!6 ь!1Р //б86.г!

изменения 3носи[!ь!е в муляцилшьное 3адание по !!срс нсоб\оди|1остя

Ра}!сшш!спис в сети интернет яа официальном сайтоуправлеяия о6Рзования !''гаганРога
ппп.1адоь. щ. на сайе ьв'8о!'('. яа официалы!ом сайтс м()Бу сош л!6 1|Ф'^ав6 |0

Раысш1еняе в ссти ивтернет на офицяальяом сайт управления о6разовая!, г.|ага!рога
**1!.1адоьг'ш. на официмьном сайте моБу со]-|] ф61'Ф'лав6.п

ус,овия (формь' вьш'олнени'

ра6оть! (по справоч!ика'!)

хаРакторизующий содерхание
оправочнихап)

2о20год (очсрсдной фивансовый год)



|| \ {д гл .1

] !1оказатсля. харак!!Ри3ую!|ие о6ъем и (или) хачес1во !у!!ципшьпой усл}ги:

|,а]мс!|еп!е в сети |нтлпс1 
'" "ф*ш-"""^' 

*й..'щ;*;ф;;*' .:г*"'р'"
я1у1! 1авоь[п'. на оай1е ьц5.воугц на официа!!ьно}! сайте моБу сош л96!1пр'^ад6;

по мере лообходимоо'и

]ц*-Размс!ценис в сс1и иятсрнет ф офщ'шцФ' й;тБмй;йр"Фцппи,
п1!\у.1а8оьг ш. |а оайте ь05.воу 

'ц. 
!а официально|! оайте м()Бу сош м96 ппр:1лад6;

[1ониторинг вь1по ]нсния м) 
"",""мь"о.о,адм

\'нлкальнь!й цомер рессФовой !|ока}аге!ь. х.рактериз)ющий содер,(анис муницип0!ьной
услуги

ш

2о2 202] год (2_й

всоотвстс1вии с п!нк!о|' з 2 !] 12 ]з 1410} Ро,пт1' (лкопьы\
!!рс:спвпФ''о')' 1]ов]спорснны\

п р.!остав:: я $!о.! обра юв]1 с'п|о'1

!о

11'п.вь_врц!сню \сФа!схпы\
обр113ов]!:пп'пь1! г'р!}:с|пс!
п]р1!!|цшш';1 вы'в''с|пп'''\ в р0,1::''т!!тс

в.||с.| с\о"0пш Рфс|||ско'1
Ф.:ср1ш'' ос\ ц0с'п'п'о!!!А|!
],\яппп шю,'|)о1о п пп.'фР\ в

100 !о

]'2 ]1ока3а1€ли. харак1!ри1у]о|ц!еобъсм муняцилальпойуолу|и:

'1оь'! !" !с ц. \аРак!еги{юшии ! о1ср4 а!!,с !! ни!ила .ь!о!!

уо))оьия ('пормь' ока1а!ия
шуниципальной уолуги

объсша м}!иц!|!альной !о!!! п

му!пцип:!!ь!ой }слуги

]()]] |о!,

]0
(, ..!



чАс'гь 3. прочпе с3еденля о ьь'уяпципдльяом зддднп!
|' оо'ования щя досРочного прекрап!епля иопблнения |!ун'ципального 3адания:
_ ликвидация учРехдевия:
' реорганизация учрс'ддсния:

ой !слугя из пе!ечня м!ниц
_ ис!е'!ен!е слона дей!!вич !и!ен'ии на пра!о вс]с|и{о6раюва!е.ьно/ ]ея!слш!о(!и.
_ о.уществление деятсль!ооти нс соответствуюцейуота3пь!м целям учр.хдени']
_ пр.!лвсания ковтролируюцих оргапов;
- ияьв основаняя' предусмотРеннье норм.тив!ь!ми пРа

отяошеяии мунп!1илФьных учРеждеяий 'орода-гаганрога 
я финаковол обеспеченив вь!лолнения муницяпаль

,)

| раз в лолугодие(по состояни'о на ! !юля' | оюябр!) управлея!е образова!и' г' таганрога

рассгг'о!рение обРа!|еняй проверка правильнооти всдсния книги обр.цеяий !е рсже
! рш в квартФ

управлевие образовапи' г. таганрог'

пРовсдение коятрольнь!х управление образовани, г. тага!Рога


